Daycoval

Asset Management

Macro Alerta | PNAD: melhora no mercado de trabalho
segue gradual

A taxa de desemprego apresentada pela Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) para o
trimestre terminado em agostou foi de 11,8%, mesmo patamar do trimestre terminado no més
imediatamente anterior. No entanto, na analise da série com ajuste sazonal houve aumento do desemprego
de 11,8% para 11,9%. A taxa de subutiliza¢cdo® da economia brasileira, por outro lado, caiu de 24,6% para

24,3%.
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Fonte: IBGE e Daycoval Asset

A populagdo ocupada também apresentou resultado pouco pior em termos dessazonalizados, caindo 0,1%,
primeira variagdo negativa no ano (na série original a variagdo foi positiva em 0,05%) vis a vis um aumento
mais contido na PEA de 0,02% também em termos livre de sazonalidade, justificando assim o aumento na taxa
de desemprego em termos dessazonalizados.

Porém o que nos chama atencdo é o rendimento médio do trabalho que no acumulado do ano registra queda
de -1,1% na série original e -0,7% em termos dessazonalizados, fendmeno compativel com uma composi¢do

mais precdria da populacdo ocupada devido a grande participacdo de trabalho informal, cuja principal
caracteristica é a de rendimentos flexiveis.

Desta forma, a despeito da relativa estabilidade na margem da taxa de desemprego, os dados sobre a
qualidade das vagas e de rendimento médio ainda retratam fragilidade do mercado de trabalho. Neste
sentido, ndo altera de forma substancial nosso cenario prospectivo de retomada gradual da atividade
econdmica brasileira. Entretanto, vale ressaltar que outros dados de atividade econdmica, como crédito e
mesmo do mercado de trabalho, comegaram a melhorar algum ganho de impeto na margem apés julho.

L Ataxa de subutilizagdo é a composicdo das pessoas desocupadas, subocupadas e desalentados. Os desocupados sdo aqueles que
estdo a busca de emprego, mas ndo encontram. As pessoas subocupadas, sdo aquelas que trabalham menos de 40 horas por
semana e gostariam de trabalhar mais. E por fim, os desalentados, sdo pessoas que gostariam de trabalhar, mas por ndo
conseguirem trabalho acabam por desistir ou estdo temporariamente indisponiveis.

daycoval.com.br/asset
blog.daycoval.com.br




Daycoval

Asset Management

Rafael G. Cardoso, economista-chefe

rafael.cardoso@bancodaycoval.com.br

Antonio Castro

antonio.castro@bancodaycoval.com.br

Disclaimer — A Daycoval Asset Management n3o se responsabiliza por quaisquer atos/decisdes tomadas com base nas informacdes disponibilizadas por
suas publicacGes e proje¢des. Todos os dados ou opinides dos informativos aqui presentes sdo rigorosamente apurados e elaborados por profissionais
plenamente qualificados, mas ndo devem ser tomados, em nenhuma hipdtese, como base, balizamento, guia ou norma para qualquer documento,
avaliagdes, julgamentos ou tomadas de decisGes, sejam de natureza formal ou informal. Desse modo, ressaltamos que todas as consequéncias ou
responsabilidades pelo uso de quaisquer dados ou andlises desta publicagdo sdo assumidas exclusivamente pelo usudrio, eximindo a Daycoval Asset
Management de todas as agGes decorrentes do uso deste material. Lembramos ainda que o acesso a essas informagdes implica a total aceitacdo deste
termo de responsabilidade e uso. A reprodugdo total ou parcial desta publicagdo é expressamente proibida, exceto com a autorizagdo da Daycoval Asset
Management ou a citagdo por completo da fonte (nomes dos autores, da publicagdo e da Daycoval Asset Management)
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